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O MUNICÍPIO DE ILHA COMPRIDA, nos termos da Lei Municipal nº 725/2009, faz saber a 
quem possa interessar que torna pública a abertura das inscrições do PROCESSO SELETIVO 
de contratação temporária para o preenchimento de vagas sob a égide da Consolidação das 
Leis do Trabalho (CLT) e de acordo com as instruções especiais que ficam fazendo parte 
integrante deste Edital: 
 
CAPÍTULO I - DOS CARGOS E VAGAS 
1. O processo de seleção atenderá o elenco de cargos de provimento das vagas existentes, 

de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de 
validade do Processo. 

2. A habilitação no Processo Seletivo não assegura ao candidato a contratação imediata, mas 
apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as 
necessidades da Administração Municipal, respeitada a ordem de classificação. 
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001 Agente de combate de endemias Cadastro 
Reserva 1.216,99 Ensino Médio completo 40 h 

002 Agente de saneamento Cadastro 
Reserva 1.216,99 Ensino Médio completo 40 h 

003 Ajudante geral - feminino Cadastro 
Reserva 942,10 Alfabetizado 40 h 

004 Ajudante geral - feminino - Boqueirão Sul Cadastro 
Reserva 942,10 Alfabetizado 40 h 

005 Ajudante geral - feminino - Pedrinhas 
Cadastro 
Reserva 942,10 Alfabetizado 40 h 

006 Ajudante geral - feminino - Vila Nova Cadastro 
Reserva 942,10 Alfabetizado 40 h 

007 Ajudante geral - masculino Cadastro 
Reserva 942,10 Alfabetizado 40 h 

008 Ajudante geral - masculino - Boqueirão Sul Cadastro 
Reserva 942,10 Alfabetizado 40 h 

009 Ajudante geral - masculino - Pedrinhas Cadastro 
Reserva 942,10 Alfabetizado 40 h 

010 Ajudante geral - masculino - Vila Nova 
Cadastro 
Reserva 942,10 Alfabetizado 40 h 

011 Arquiteto Cadastro 
Reserva 

6.804,66 Ensino Superior completo 
com registro no CAU 

40 h 

012 Assistente social Cadastro 
Reserva 3.762,18 Ensino Superior completo 

com registro no CRESS 40 h 

013 Auxiliar administrativo Cadastro 
Reserva 1.034,56 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

014 Auxiliar administrativo - Boqueirão Sul Cadastro 
Reserva 1.034,56 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

015 Auxiliar administrativo - Pedrinhas Cadastro 
Reserva 1.034,56 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

016 Auxiliar administrativo - Vila Nova 
Cadastro 
Reserva 1.034,56 

Ensino Fundamental 
completo 40 h 

017 Auxiliar de consultório dentário Cadastro 
Reserva 1.139,53 Ensino Médio Técnico 

completo e registro no CRO 40 h 

018 Auxiliar de desenvolvimento infantil - 
Pedrinhas ** 

Cadastro 
Reserva 1.216,99 Ensino Médio completo 40 h 

019 Auxiliar de enfermagem Cadastro 
Reserva 1.505,62 

Ensino Médio Técnico 
completo e registro no 
COREN 

40 h 
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020 Borracheiro 
Cadastro 
Reserva 968,34 

Alfabetizado; Experiência 
Comprovada na Área 40 h 

021 Coletor de lixo Cadastro 
Reserva 942,10 Alfabetizado 40 h 

022 Eletricista Cadastro 
Reserva 1.139,53 

Alfabetizado; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 2 anos 

40 h 

023 Eletricista de veículos Cadastro 
Reserva 1.505,62 

Alfabetizado; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 2 anos 

40 h 

024 Enfermeiro Cadastro 
Reserva 3.762,18 Ensino Superior completo 

com registro no COREN 40 h 

025 Engenheiro civil Cadastro 
Reserva 6.804,66 Ensino Superior completo 

com registro no CREA 40 h 

026 Fiscal municipal Cadastro 
Reserva 2.381,50 

Ensino Médio completo; 
Carteira Nacional de 
Habilitação –CNH - categoria 
B 

40 h 

027 Funileiro de veículos Cadastro 
Reserva 1.896,71 

Alfabetizado; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 2 anos 

40 h 

028 Inspetor de alunos – Pedrinhas ** Cadastro 
Reserva 1.139,53 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

029 Lavador de veículos Cadastro 
Reserva 1.139,53 

Alfabetizado; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 2 anos 

40 h 

030 Mecânico II Cadastro 
Reserva 1.896,71 

Alfabetizado; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 2 anos 

40 h 

031 Médico do trabalho Cadastro 
Reserva 13.609,32 

Ensino Superior com registro 
no CRM; Especialista em 
medicina do trabalho 

40 h 

032 Médico geriatra Cadastro 
Reserva 

11.500,00 
Ensino Superior com registro 
no CRM; Especialista em 
geriatria e gerontologia 

20 h 

033 Médico psiquiatra Cadastro 
Reserva 

11.500,00 
Ensino Superior com registro 
no CRM; Especialista em 
psiquiatria 

20 h 

034 Médico veterinário Cadastro 
Reserva 

3.762,18 Ensino Superior com registro 
no CRMV 

40 h 

035 Merendeira - Pedrinhas Cadastro 
Reserva 1.034,56 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

036 Merendeira - Vila Nova Cadastro 
Reserva 1.034,56 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

037 Merendeira - Boqueirão Sul Cadastro 
Reserva 1.034,56 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

038 Motorista Cadastro 
Reserva 1.414,40 

Ensino Fundamental 
completo; Carteira Nacional 
de Habilitação - CNH 
categoria D 

40 h 

039 Oficial administrativo Cadastro 
Reserva 1.414,40 Ensino Médio completo 40 h 

040 Pedreiro Cadastro 
Reserva 1.100,79 

Alfabetizado; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 2 anos 

40 h 

041 Pintor de obras Cadastro 
Reserva 1.100,79 

Alfabetizado; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 2 anos 

40 h 

042 Pintor de veículos Cadastro 
Reserva 1.896,71 

Alfabetizado; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 2 anos 

40 h 

043 Professor Educação Infantil e Fundamental I Cadastro 
Reserva 2.381,50 

Ensino Superior completo 
com habilitação na área; 
Curso de Educação em 
saúde com no mínimo 120 
horas 

40 h 

044 Professor substituto de ciências físicas 
químicas e biológicas** 

Cadastro 
Reserva 16,11 h/a 

Ensino Superior completo 
com habilitação na área 

10 h* 

045 Professor substituto de educação artística** Cadastro 
Reserva 16,11 h/a Ensino Superior completo 

com habilitação na área 
10 h* 
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046 Professor substituto de educação física** 
Cadastro 
Reserva 16,11 h/a 

Ensino Superior completo 
com habilitação na área 

10 h* 

047 Professor substituto de geografia** Cadastro 
Reserva 16,11 h/a Ensino Superior completo 

com habilitação na área 
10 h* 

048 Professor substituto de história** Cadastro 
Reserva 16,11 h/a Ensino Superior completo 

com habilitação na área 
10 h* 

049 Professor substituto de informática** Cadastro 
Reserva 16,11 h/a Ensino Superior completo 

com habilitação na área 
10 h* 

050 Professor substituto de inglês** Cadastro 
Reserva 16,11 h/a Ensino Superior completo 

com habilitação na área 
10 h* 

051 Professor substituto de matemática** Cadastro 
Reserva 16,11 h/a Ensino Superior completo 

com habilitação na área 
10 h* 

052 Psicólogo Cadastro 
Reserva 

3.762,18 Ensino Superior completo 
com registro no CRP 

40 h 

053 Recepcionista Cadastro 
Reserva 1.034,56 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

054 Recepcionista - Boqueirão Sul Cadastro 
Reserva 1.034,56 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

055 Recepcionista - Pedrinhas Cadastro 
Reserva 1.034,56 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

056 Recepcionista - Vila Nova Cadastro 
Reserva 1.034,56 Ensino Fundamental 

completo 40 h 

057 Técnico em segurança do trabalho Cadastro 
Reserva 1.649,32 

Ensino Médio Técnico 
completo, ou equivalente; 
registro no Conselho 
Regional ou no MTE 

40 h 

058 Técnico em enfermagem Cadastro 
Reserva 1.896,71 

Ensino Médio Técnico 
completo e registro no 
COREN 

40 h 

059 Técnico em farmácia Cadastro 
Reserva 1.649,32 Ensino Médio Técnico 

completo em farmácia 40 h 

060 Técnico em imobilização ortopédica Cadastro 
Reserva 1.649,32 

Ensino Médio Técnico 
completo de imobilização 
ortopédica e registro no órgão 
competente 

40 h 

061 Técnico em radiologia Cadastro 
Reserva 1.649,32 Ensino Médio Técnico 

completo e registro no CRTR 24 h 

062 Técnico em saúde bucal Cadastro 
Reserva 1.649,32 

Ensino Médio Técnico 
completo em saúde bucal e 
registro no CRO 

40 h 

063 Terapeuta operacional Cadastro 
Reserva 3.762,18 

Ensino Superior Completo em 
Terapia ocupacional, com 
registro no CREFITO 

40 h 

064 Torneiro soldador Cadastro 
Reserva 1.414,40 

Alfabetizado; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 2 anos 

40 h 

065 Tratador de animais Cadastro 
Reserva 942,10 Alfabetizado 40 h 

066 Vigia - feminino Cadastro 
Reserva 942,10 

Ensino Fundamental 
completo; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 1 ano  

40 h 

067 Vigia - masculino Cadastro 
Reserva 

942,10 

Ensino Fundamental 
completo; Experiência 
comprovada na área de no 
mínimo 1 ano 

40 h 

* Carga horária de 10 h/a semanais, podendo ser suplementada até 40 h semanais. 
** Atribuições previstas no Regimento Interno de cada Unidade Escolar 
 

CAPÍTULO II  -  DAS INSCRIÇÕES 
1. A inscrição do candidato implicará no conhecimento e na tácita aceitação das normas e 

condições estabelecidas neste EDITAL, em relação às quais não poderá alegar 
desconhecimento. 

2. As inscrições serão somente presenciais, nos dias 26 e 27 de junho de 2017, no horário 
das 9h às 11h30min e das 14h às 16h, no auditório do prédio da ESCOLA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL MEU RECANTO – Av. Candapuí, 
s/nº, Balneário Meu Recanto  

3. Para fazer a inscrição os candidatos deverão apresentar: 
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Original e cópia simples: 
• Registro Geral - R.G. ou Carteira Nacional de Habilitação - C.N.H ou Carteira 

Profissional  
• Cadastro de Pessoa Física – C.P.F. 
• Comprovante de Residência atualizado (preferencialmente conta de luz) 

4. Os candidatos deverão satisfazer as seguintes exigências: 
a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da Lei; 
b) Ter no mínimo 18 (dezoito) anos completos no momento da contratação; 
c) Estar em gozo dos direitos políticos; 
d) Estar em dia com as obrigações militares e eleitorais; 
e) Possuir nível de escolaridade exigido para o exercício do cargo; 
f) Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo; 
g) Não ter sofrido, quando do exercício de cargo público ou função, a penalidade de 

demissão; 
h) Comprovar não possuir antecedentes criminais; 
i) Atender qualquer outra exigência editalícia. 

5. A assinatura do candidato na ficha de inscrição implicará na satisfação das exigências 
relacionadas no item anterior, devendo essa ser idêntica ao documento com foto 
apresentado como identificação. 

6. Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos para alteração de opção de cargo. 
7. As inscrições para as funções/cargos serão examinadas e julgadas pela Comissão do 

Processo Seletivo. 
8. O prazo de inscrição poderá ser prorrogado no caso do número de candidatos ser inferior 

ao das vagas iniciais a serem preenchidas, ficando a critério da Administração a adoção de 
tal medida. 

9. O candidato, por ocasião da CONTRATAÇÃO, deverá comprovar todos os requisitos acima 
elencados. A não apresentação dos comprovantes exigidos tornará sem efeito a aprovação 
obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrição no 
Processo. 

 
CAPÍTULO II I  -  DA PROVA 
1. O Processo Seletivo constará de prova objetiva, no total de 30 (trinta) questões com 04 

(quatro) alternativas, compatível com o nível de escolaridade exigido. 
2. As provas serão compostas de questões de múltipla escolha, valendo cada questão 01 

(um) ponto e versarão sobre os assuntos constantes dos Programas que fazem parte do 
Anexo I do presente Edital, de caráter seletivo, eliminatório e classificatório, valendo no 
máximo 30 (trinta) pontos. 

 
CAPÍTULO IV - DA PRESTAÇÃO DAS PROVAS 

1. A data prevista para a prova é 02/07/2017. 
 

O local e o horário da realização das provas serão divulgados em até 2 (dois) dias 
antes da data prevista de realização das provas, na sede do Município de Ilha 

Comprida e no site www.ilhacomprida.sp.gov.br 
 

2. O candidato deverá comparecer ao local determinado para as provas, com 30 (trinta) 
minutos de antecedência do horário estipulado, munido de comprovante de inscrição, 
cédula de identidade e caneta esferográfica azul ou preta. Não será permitido o acesso 
à sala de provas após o horário estabelecido para o início das mesmas.  

3. Somente será admitido à sala de provas o candidato que apresentar documento que bem o 
identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedidas pelas Secretarias de 
Segurança, pelas Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações 
Exteriores (com fotografia na forma da Lei n.º 9.503/97). 

4. Durante a realização das provas, não será permitida qualquer consulta a livros, cadernos, 
etc., nem a utilização de instrumentos como máquina de calcular, aparelhos de 
comunicação de qualquer natureza, telefones celulares, bem como é proibido ausentar-se 
da sala de provas, a não ser em casos especiais, na companhia de um fiscal. 
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5. A prova terá a duração de 02 (duas) horas e 30 (trinta) minutos. 
6. Não será permitido fazer prova em local e horários diferentes do estabelecido, sob 

quaisquer alegações. 
7. As salas de provas serão fiscalizadas por elementos designados pela COMISSÃO DO 

PROCESSO SELETIVO, vedado o ingresso de pessoas estranhas. 
8. A folha de respostas não deverá conter nenhuma rasura sob pena de nulidade da questão. 
9. Por questões de direitos autorais e de segurança, os candidatos não poderão levar os 

cadernos de provas. 
10. Os pontos relativos a questões eventualmente anuladas serão atribuídos a todos os 

candidatos presentes. 
11. Será excluído do Processo Seletivo o candidato que: 

a) apresentar-se após o horário estabelecido; 
b) não comparecer ou não realizar a prova seja qual for o motivo alegado; 
c) não apresentar o documento que bem o identifique; 
d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes, de 

decorrida meia hora do início das provas; 
e) for surpreendido em comunicação com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas 

ou impressos não permitidos ou calculadora; 
f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrônico de 

comunicação; 
g) portar armas; 
h) lançar mão de meios ilícitos para a execução das provas; 
i) não devolver integralmente o material recebido; 
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos. 

 
CAPÍTULO V - DO JULGAMENTO DA PROVA 
1. A prova objetiva terá caráter eliminatório, sendo considerado aprovado o candidato que 

obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqüenta por cento) do total de pontos possíveis. 
2. A prova objetiva terá 30 (trinta questões), em que cada questão valerá um ponto. Total de 

30 pontos. 
3. O não comparecimento à prova inabilitará o candidato automaticamente. 
4. Não haverá segunda chamada para nenhuma prova. 

 
CAPÍTULO VI - DA CLASSIFICAÇÃO 
1. A nota final de cada candidato aprovado será a pontuação obtida na prova. 
2. Os candidatos serão classificados por ordem decrescente de nota final. 
3. Em caso de igualdade de pontos terá preferência para nomeação o candidato que possuir: 

a) Maior idade; 
b) Maior nº de dependentes (cônjuge e filhos). 

4. A relação dos aprovados já estará na ordem de classificação pelo item 3. 
5. Ainda havendo igualdade de pontos, o desempate ocorrerá na nomeação do candidato, por 

sorteio. 
6. Não estarão relacionados os candidatos que não obtiverem a nota mínima classificatória 

 

CAPÍTULO VII – DOS RECURSOS 
1. O prazo para interposição de recurso será de 24 (vinte e quatro) horas úteis contados da 

data da divulgação do fato que lhe deu origem.  
2. O recurso deverá ser protocolado perante a COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO – 

EDITAL Nº 05/2017, no Paço Municipal, localizado a na Avenida Beira Mar, nº 11.000, 
Balneário Meu recanto, CEP 11925-000, Ilha Comprida, Estado de São, com as seguintes 
especificações: 

  a) Nome do candidato; 
 b) Número e tipo do documento de identificação; 
 c) Cargo/função para o qual se inscreveu;  
 d) Endereço completo;  
 e) Fundamentação ou embasamento, com as devidas razões do recurso;  
 f) Data e assinatura.  
3. Para efeito do prazo estipulado será considerada a data do protocolo.  
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4. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificações, poderá, 
eventualmente, ser alterada a nota/classificação inicial obtida pelo candidato para uma 
nota/classificação superior ou inferior ou ainda ocorrer à desclassificação do candidato que 
não obtiver a nota mínima exigida para aprovação.  

5. Será indeferido o recurso interposto fora das especificações e dos prazos estipulados 
neste edital.  

6. Havendo alteração na classificação geral, em face da interposição de recurso, a lista será 
republicada. 
 

CAPÍTULO VIII  -  DA CONTRATAÇÃO 
1. Os candidatos classificados serão contratados da seguinte forma: 

a. Os cargos de professores substitutos sob a égide da Consolidação das Leis do 
Trabalho (C.L.T.), por um período de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por 
até igual período, a critério da administração municipal; 

b. os demais cargos sob a égide da Consolidação das Leis do Trabalho (C.L.T.), por 
um período de até 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogado por até igual período 

2. O candidato que não atender a convocação para contratação, dentro do prazo constante 
na notificação, será desclassificado do certame. 

3. É de responsabilidade de o candidato manter seus dados atualizados junto ao Município de 
Ilha Comprida, para eventual convocação que será efetuado mediante através de telefone 
e/ou correspondência com aviso de recebimento. 

4. O não comparecimento, por qualquer motivo, para a contratação na data determinada pelo 
Município de Ilha Comprida, acarretará a perda do direito à vaga, sendo convocado o 
candidato subseqüente. 

5. Perderá os direitos decorrentes do Processo Seletivo o candidato que: 
a. não aceitar as condições estabelecidas pelo Município de Ilha Comprida para o 

exercício da função; 
b. recusar a contratação; deixar de assinar o contrato individual de trabalho ou de 

entrar no exercício da função nos prazos estabelecidos pelo Município de Ilha 
Comprida, ou ainda, omitir dados relevantes que impeçam sua contratação ao 
serviço público, mesmo que constatados posteriormente ao ato de sua contratação; 

6. É facultado ao Município de Ilha Comprida, exigir dos candidatos convocados, além da 
documentação prevista na C.L.T., outros documentos que julgar necessários. 

7. A contratação para a função somente será concretizada após laudo médico conclusivo de 
aptidão, capacidade física, mental e psicológica do mesmo para a posse e exercício do 
cargo de provimento específico a que se submeteu em Processo Seletivo, firmado pelo 
Serviço de Inspeção Médica do Município de Ilha Comprida. 

8. Os candidatos aprovados serão convocados em ordem de classificação de acordo com a 
necessidade do serviço público municipal. 
 

CAPÍTULO IX - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
1. A homologação do Processo Seletivo será feita pelo Sr. Prefeito Municipal de Ilha 

Comprida, em até 20 (vinte) dias, contados da publicação do resultado final, a vista do 
relatório apresentado pela COMISSÃO AVALIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DO PROCESSO 
SELETIVO.  

2. A inexatidão das informações ou a constatação de irregularidade em documentos, ainda 
que verificados posteriormente, eliminará o candidato do Processo Seletivo. 

3. A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO é dotada 
de poder para anular as provas de seleção de que trata este EDITAL se assim achar 
necessário, reservando idêntico poder ao Sr. Prefeito Municipal de Ilha Comprida, devendo 
fundamentar suas razões. 

4. O prazo de validade do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contados da data de sua 
homologação, podendo ser prorrogado por igual período, a critério da Administração. 

5. Os candidatos serão chamados de acordo com a necessidade do serviço público 
municipal. 
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E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorância, faz 
baixar o presente EDITAL que será publicado resumidamente na imprensa local, no site 
www.ilhacomprida.sp.gov.br e afixado no mural do Município de Ilha Comprida. 
 
 

Ilha Comprida, 19 de junho de 2017. 
 
 
 
 

GERALDINO BARBOSA DE OLIVEIRA JUNIOR 
PREFEITO 
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ANEXO I 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO SUGERIDO 

 
 

ALFABETIZADO 
Ajudante geral - código de 003 a 010; Borracheiro – código 020; Coletor de lixo – código 021; 
Eletricista – código 022; Eletricista de veículos – código 023; Funileiro de veículos – código 027; 
Lavador de veículos – código 029; Mecânico II – código 030; Pedreiro – código 040; Pintor de 
obras – código 041; Pintor de veículos – código 042; Torneiro Soldador – código 064; Tratador de 
animais – código 065. 
LÍNGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuação, Pontuação; Crase; Classificação Silábica; 
Classes Gramaticais; Função Sintática dos Termos; Concordância Nominal e Verbal; Regência Nominal 
e Verbal; Sinônimos e Antônimos; Verbos (Pessoas e Tempos); Literatura Brasileira. Interpretação de 
texto. 
MATEMÁTICA: Conjuntos; Números Naturais; Múltiplos e Divisores; Números Inteiros; Números 
Racionais; Números Reais; Sistema de Numeração Decimal; Operações Fundamentais; Sistema Métrico 
Decimal de Medidas de: comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo; Sistema 
Monetário Brasileiro; Equações, Inequações e Sistemas de 1º e 2º grau; Razões e Proporções; Regra de 
Três; Média; Juros; Porcentagens; Cálculos Algébricos; Potenciação e Radiciação; Funções de 1º e 2º 
grau; Geometrias. 
CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, História, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e 
conhecimento sócio-ambiental, histórico e político do Município de Ilha Comprida. 

 
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 
Auxiliar Administrativo – código de 013 a 016; Inspetor de alunos – código 028; Merendeira – 
código de 035 a 037; Motorista – código 038; Recepcionista – código de 053 a 056; Vigia – código 
66 e 67. 
LÍNGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuação, Pontuação; Crase; Classificação Silábica; 
Classes Gramaticais; Função Sintática dos Termos; Concordância Nominal e Verbal; Regência Nominal 
e Verbal; Sinônimos e Antônimos; Verbos (Pessoas e Tempos); Literatura Brasileira; Interpretação de 
texto. 
MATEMÁTICA: Conjuntos; Números Naturais; Múltiplos e Divisores; Números Inteiros; Números 
Racionais; Números Reais; Sistema de Numeração Decimal; Operações Fundamentais; Sistema Métrico 
Decimal de Medidas de: comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo; Sistema 
Monetário Brasileiro; Equações, Inequações e Sistemas de 1º e 2º grau; Razões e Proporções; Regra de 
Três; Média; Juros; Porcentagens; Cálculos Algébricos; Potenciação e Radiciação; Funções de 1º e 2º 
grau; Geometrias. 
CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, História, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e 
conhecimento sócio-ambiental, histórico e político do Município de Ilha Comprida. 
 
ENSINO MÉDIO 
Agente de combate de endemias – código 001; Agente de saneamento – código 002; Auxiliar de 
desenvolvimento infantil – código 018; Oficial administrativo – código 039.  
LÍNGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuação; Pontuação; Crase; Classes Gramaticais; 
Função Sintática dos Termos; Concordância Nominal e Verbal; Regência Nominal e Verbal; Verbos 
(Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinônimos e Antônimos; Figuras de Linguagem, Vícios de 
Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literárias); Interpretação de texto. 
MATEMÁTICA: Conjuntos; Números Naturais; Múltiplos e Divisores; Números Inteiros; Números 
Racionais; Números Reais; Sistema de Numeração Decimal; Operações Fundamentais; Sistema Métrico 
Decimal de Medidas de: Comprimento, Superfície, Volume, Capacidade, Massa e Tempo; Sistema 
Monetário Brasileiro; Equações; Inequações e Sistemas de 1º e 2º Graus; Razões, Proporções; Regra de 
Três; Média; Juros; Porcentagens; Cálculo Algébrico; Potenciação e Radiciação; Funções de 1º e 2º 
grau; Função Modular; Função Exponencial e Logarítima; Progressões (PA e PG); Trigonometria; 
Matrizes; Determinantes e Sistemas Lineares; Probabilidade; Análise Combinatória; Números Binomiais 
e Binômio de Newton; Números Complexos; Polinômios e Equações Algébricas; Matemática Financeira; 
Geometrias. 
CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, História, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e 
conhecimento sócio-ambiental, histórico e político do Município de Ilha Comprida. 
 
ENSINO MÉDIO 
FISCAL MUNICIPAL – código 026. 
LÍNGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuação; Pontuação; Crase; Classes Gramaticais; 
Função Sintática dos Termos; Concordância Nominal e Verbal; Regência Nominal e Verbal; Verbos 
(Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinônimos e Antônimos; Figuras de Linguagem, Vícios de 
Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literárias); Interpretação de texto. 
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MATEMÁTICA: Conjuntos; Números Naturais; Múltiplos e Divisores; Números Inteiros; Números 
Racionais; Números Reais; Sistema de Numeração Decimal; Operações Fundamentais; Sistema Métrico 
Decimal de Medidas de: Comprimento, Superfície, Volume, Capacidade, Massa e Tempo; Sistema 
Monetário Brasileiro; Equações; Inequações e Sistemas de 1º e 2º Graus; Razões, Proporções; Regra de 
Três; Média; Juros; Porcentagens; Cálculo Algébrico; Potenciação e Radiciação; Funções de 1º e 2º 
grau; Função Modular; Função Exponencial e Logarítima; Progressões (PA e PG); Trigonometria; 
Matrizes; Determinantes e Sistemas Lineares; Probabilidade; Análise Combinatória; Números Binomiais 
e Binômio de Newton; Números Complexos; Polinômios e Equações Algébricas; Matemática Financeira; 
Geometrias. 
CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, História, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e 
conhecimento sócio-ambiental, histórico e político do Município de Ilha Comprida. 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: Código de posturas sanitárias do Município de Ilha Comprida - Lei 
Municipal nº 092 de 19 de setembro de 1.994 e alterações posteriores; Código de obras do Município de 
Ilha Comprida - Lei Municipal nº 082 de 13 de maio de 1.994 e alterações posteriores. Meio ambiente e 
Cidadania. 
 
ENSINO MÉDIO 
TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO – código 57 
LÍNGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuação; Pontuação; Crase; Classes Gramaticais; 
Função Sintática dos Termos; Concordância Nominal e Verbal; Regência Nominal e Verbal; Verbos 
(Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinônimos e Antônimos; Figuras de Linguagem, Vícios de 
Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literárias); Interpretação de texto. 
MATEMÁTICA: Conjuntos; Números Naturais; Múltiplos e Divisores; Números Inteiros; Números 
Racionais; Números Reais; Sistema de Numeração Decimal; Operações Fundamentais; Sistema Métrico 
Decimal de Medidas de: Comprimento, Superfície, Volume, Capacidade, Massa e Tempo; Sistema 
Monetário Brasileiro; Equações; Inequações e Sistemas de 1º e 2º Graus; Razões, Proporções; Regra de 
Três; Média; Juros; Porcentagens; Cálculo Algébrico; Potenciação e Radiciação; Funções de 1º e 2º 
grau; Função Modular; Função Exponencial e Logarítima; Progressões (PA e PG); Trigonometria; 
Matrizes; Determinantes e Sistemas Lineares; Probabilidade; Análise Combinatória; Números Binomiais 
e Binômio de Newton; Números Complexos; Polinômios e Equações Algébricas; Matemática Financeira; 
Geometrias. 
CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, História, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e 
conhecimento sócio-ambiental, histórico e político do Município de Ilha Comprida. 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: 1 Acidente de trabalho: 1.1. Conceito técnico e legal; 1.2. Causas e 
conseqüências. 2. Doenças ocupacionais: 2.1. Doenças do trabalho e doenças ocupacionais; 2.2.  
Agentes causa dores e prevenção de doenças.  3.  Primeiros Socorros.  4.  Atribuições do Técnico em 
Segurança do Trabalho. 5. Código de Ética dos Técnicos de Segurança do Trabalho. 6. Normas 
Regulamentadoras (NR) atualizadas de 01 a 6. 7.  Ações educativas: 7.1.  Desenvolvimento de ações 
educativas na área de segurança e saúde do trabalho; 7.2.  Treinamento para uso de equipamentos de 
proteção coletiva e individual; 7.3.  Campanhas prevencionistas e de conscientização para a segurança e 
saúde do trabalho.  8.  Equipamentos de proteção: 8.1.  Especificação dos equipamentos de proteção 
individual e coletiva.  9.  Prevenção e combate a incêndio: 9.1.  Causas e incêndio; 9.2.  Elementos do 
fogo; 9.3. Propagação do calor; 9.4. Classes de Incêndio; 9.5. Métodos de extinção; 9.6. Agentes 
extintores de incêndio. 

 
ENSINO MÉDIO - TÉCNICO NAS ÁREAS DA SAÚDE 
LÍNGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuação; Pontuação; Crase; Classes Gramaticais; 
Função Sintática dos Termos; Concordância Nominal e Verbal; Regência Nominal e Verbal; Verbos 
(Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinônimos e Antônimos; Figuras de Linguagem, Vícios de 
Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literárias). Interpretação de texto. 
CONHECIMENTOS GERAIS: SUS princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. 
Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educação em 
Saúde: conceitos básicos. Preenchimento da Declaração de Óbito. Doenças de notificação 
compulsórias. Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. 
Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho intersetorial. Identificação de situações de risco 
individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil de 
1988, Seção II - Da Saúde. Propedêutica em Clínica Médica. Promoção da saúde e prevenção de 
doenças. Geografia, História, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e conhecimento sócio-ambiental, 
histórico e político do Município de Ilha Comprida. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO - código 017 
Definição de odontologia.  Ética profissional-princípios básicos de ética e relações humanas, 
humanização na assistência.  Administração do consultório e agendamento. Controle de estoque. 
Reconhecimento da dentição permanente e temporária através da representação gráfica e numérica. 
Morfologia da dentição. Meios de proteção de infecção na prática odontológica. Meios de contaminação 
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de hepatite, AIDS, tuberculose, sífilis e herpes. Prevenção, flúor e selante. Cárie e gengivite. Noções de 
radiologia, materiais dentários, prótese, dentística e cirurgia.  Nomenclatura de instrumentais.  Psicologia 
aplicada à odontologia. Emergências odontológicas. Conhecimento do funcionamento e manutenção do 
equipamento odontológico. Noções de biossegurança. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM - código 019 
Noções de primeiros socorros; Vacinas (dose, validade, via de administração, doenças previsíveis para 
imunização); Administração de medicamentos: via oral, parenteral e outras vias; Curativos: material 
utilizado, tipos de ferimentos; Procedimentos, limpeza, assepsia, desinfecção e esterilização: conceitos, 
importância, produtos utilizados, procedimentos; Assistência à criança: desidratação, desnutrição, 
verminoses, doenças transmissíveis; Assistência à mulher: gravidez, parto, pós-parto, amamentação, 
planejamento familiar; Doenças sexualmente transmissíveis; Principais doenças profissionais; Instruções 
e cuidados para coleta de sangue, urina, fezes; código de Ética Profissional; Lei do exercício profissional. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM - código 058 
Fundamentos da enfermagem – técnicas básicas; Enfermagem médico – cirúrgica; Assistência de 
enfermagem em doenças transmissíveis; Ações de vigilância epidemiológica e imunização; Assistência 
de enfermagem em doenças crônicas degenerativas: diabetes e hipertensão; Atuação de enfermagem 
em centro cirúrgico e central de material; Enfermagem materno-infantil; Atendimento de enfermagem à 
saúde da mulher; Planejamento familiar; Pré-natal, parto e puerpério; Climatério; prevenção do câncer 
cérvico-uterino; Atendimento de enfermagem à saúde e adolescentes; Cuidados com o recém-nascido, 
aleitamento materno; Crescimento e desenvolvimento; Doenças mais freqüentes na infância; Principais 
riscos de saúde na adolescência; Enfermagem em urgência; Primeiros socorros; Assistência de 
enfermagem ao paciente na UTI; Noções de administração; Trabalho em equipe – COREN. Lei do 
exercício profissional; Deontologia em enfermagem. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: TÉCNICO EM FARMÁCIA - código 059 
LEI Nº 2333 de 05 de Março de 2002: Dispõe sobre o Plano de Cargos e Salários dos Servidores 
Públicos do Município de Resende/RJ e dá outras providências (Artigo 01 ao Artigo 88). Lei nº 3210 de 
10 de Outubro de 2015, Aprova o Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Resende/RJ (Artigo 
06 ao Artigo 101 e Artigo 175 ao Artigo 209).  Noções de organização e funcionamento de farmácia. 
Almoxarifado: controle de entrada e saída de medicamentos. Cuidados a serem observados na 
estocagem. Dispensação de medicamentos.   Reconhecimento e localização dos medicamentos.   
Interpretação de guias dos medicamentos.   Noções de farmacologia. Noções de classificação de 
medicamentos quanto à classe terapêutica. Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar.  
Noções farmacotécnica.  Conceitos de fórmulas farmacêuticas.  Vidraria utilizada em laboratório de 
manipulação: reconhecimento, manuseio e lavagem.  Manuseio de substâncias tóxicas e cáusticas.  
Balanças usadas na farmácia.  Mudanças de estado físico dos corpos.  Misturas homogêneas e 
heterogêneas: processos de separação.  Processo de esterilização.  Fórmula e nomenclatura de óxidos 
e ácidos.  Descarte do lixo farmacêutico.  Noções de saúde pública.  Preparação de fórmulas. Noções de 
higiene e segurança. Portaria 344/98 – SVS/MS 12/05/1998). Noções de Anatomia e Fisiologia. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: TÉCNICO EM IMOBILIZAÇÃO ORTOPÉDICA - código 060 
Anatomia, Patologia, Biologia, Manipulação de equipamentos emissores de radiação; Efeitos biológicos 
das radiações e biossegurança; Processamento e seleção de filmes radiológicos; Técnicas radiológicas; 
Radiologia odontológica; Noções de tomografia computadorizada e exames especializados; Higiene; 
Utilização da informática na radiologia; Controle de qualidade; Primeiros socorros; Ética profissional; 
Legislação do Sistema Único de Saúde – SUS. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA - código 061 
Anatomia; Patologias; Organização da sala de Imobilizações; Preparo do paciente para o procedimento; 
Confecção de imobilizações: Aparelhos de imobilização com material sintético; Aparelhos gessados 
circulares; Goteiras gessadas; Esparadrapagem; Enfaixamento; Tração cutânea; Colar cervical; Uso da 
serra elétrica, cizalha e bisturi ortopédico; Salto ortopédico; Modelagem de coto; Fender e frisar o 
aparelho gessado; Abertura de janelas no aparelho gessado. Ética profissional; Legislação do Sistema 
Único de Saúde – SUS. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL - código 062 
Noções de anatomia e fisiologia da cavidade bucal, cárie, doença periodontal, má oclusão.  Noções de 
Anatomia dental e erupção Dental; Instrumentais Odontológicos (Restaurador, Endodônticos e 
Cirúrgico); Indicação e Técnicas de Manipulação dos Materiais Dentários; Trabalho com ACD no 
atendimento do paciente; Biossegurança; Desinfecção e Esterilização; Equipamento de Proteção 
Individual; Noções de Radiologia; Técnicas de Higienização Bucal; Cárie e doença periodontal: conceito, 
etiologia e tratamento; Correção de fatores sistêmicos na prevenção da doença periodontal; Correção de 
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fatores locais na prevenção de cárie e doença periodontal; Técnicas de motivação dos pacientes. 
Técnicas de remoção da placa bacteriana: Escovação; Uso do fio dental; Jato de bicarbonato; Remoção 
de cálculos: manual, ultrassom; Controle químico da placa bacteriana; Controle da dieta; Uso do flúor: 
importância, apresentação e técnicas; Técnica de aplicação de selantes; Técnica de educação alimentar: 
controle da dieta; A Estratégia de Saúde da Família; A Política Nacional de Atenção Básica; A Política 
Nacional de Saúde no Brasil – Sistema Único de Saúde. 
 
ENSINO SUPERIOR 
LÍNGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuação; Pontuação; Crase; Classes Gramaticais; 
Função Sintática dos Termos; Concordância Nominal e Verbal; Regência Nominal e Verbal; Verbos 
(Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinônimos e Antônimos; Figuras de Linguagem, Vícios de 
Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literárias); Interpretação de texto. 
MATEMÁTICA: Conjuntos; Números Naturais; Múltiplos e Divisores; Números Inteiros; Números 
Racionais; Números Reais; Sistema de Numeração Decimal; Operações Fundamentais; Sistema Métrico 
Decimal de Medidas de: Comprimento, Superfície, Volume, Capacidade, Massa e Tempo; Sistema 
Monetário Brasileiro; Equações; Inequações e Sistemas de 1º e 2º Graus; Razões, Proporções; Regra de 
Três; Média; Juros; Porcentagens; Cálculo Algébrico; Potenciação e Radiciação; Funções de 1º e 2º 
grau; Função Modular; Função Exponencial e Logarítima; Progressões (PA e PG); Trigonometria; 
Matrizes; Determinantes e Sistemas Lineares; Probabilidade; Análise Combinatória; Números Binomiais 
e Binômio de Newton; Números Complexos; Polinômios e Equações Algébricas; Matemática Financeira; 
Geometrias. 
CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, História, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e 
conhecimento sócio-ambiental, histórico e político do Município de Ilha Comprida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: ARQUITETO - código 011 
Urbanismo: conceitos gerais. Equipamentos e serviços urbanos: necessidades, adequação, tipo, 
dimensionamento e localização. Controle do uso e da ocupação do solo. Serviços públicos e serviços 
concedidos. Atribuição dos poderes públicos. Legislação de proteção ao patrimônio ambiental. 
Preservação do meio ambiente natural e construído. Estrutura urbana: caracterização dos elementos, 
utilização dos espaços, pontos de referência e de encontro, marcos. Projeto de urbanização. 
Metodologia e Desenvolvimento de Projetos de Arquitetura: elaboração de programa; estudos 
preliminares; anteprojeto; projeto básico; detalhamento; memorial descritivo; especificação de materiais e 
serviços. Projeto de Reforma e suas convenções. Projetos de Instalações Prediais: instalações elétricas, 
hidráulicas, sanitárias. Projeto e Adequação dos Espaços Visando a Utilização pelo Deficiente Físico - 
NBR 9050. Conforto Ambiental: iluminação, ventilação, insolação e acústica. Topografia. Materiais e 
Técnicas de Construção. Noções de Resistência dos Materiais, Mecânica dos Solos e Estrutura. 
Orçamento de Obras: Estimativo e Detalhado (levantamento de quantitativos, planilhas, composições de 
custos), Cronograma Físicofinanceiro. Licitações e Contratos Administrativos (Lei Federal nº 8.666/93 e 
suas atualizações). Conhecimento de Código de Obras. Patologia das Edificações. Desenho em 
AutoCAD 2010: menus, comandos, aplicações. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: ASSISTENTE SOCIAL - código 012 
História, Fundamentos Teóricos e Éticos do Serviço Social. Metodologia do Serviço Social. Estratégias 
de ação em serviço social e os instrumentos de intervenção do profissional. Serviço Social e 
Interdisciplinaridade. Serviço Social na Contemporaneidade. Serviço Social e Família. Projeto ético 
político do Serviço Social. A prática do Serviço Social. A intervenção do assistente social junto às 
famílias, criança e adolescente, idosos, pessoas com deficiência, população em situação de rua (adulto, 
criança e adolescente), trabalho infantil, prostituição infanto-juvenil, violência e abuso sexual contra 
criança e adolescente, gênero, raça, etnia e diversidade, profissionais do sexo, dependentes químicos, 
doenças sexualmente transmissíveis e AIDS. Ética em Serviço Social. Lei que regulamenta a profissão 
de Assistente Social – Lei nº 8.662/93. Código de Ética Profissional. Supervisão em Serviço Social. Lei 
Federal nº 8.080/1990 - Lei Orgânica da Saúde. Sistema Único de Saúde (SUS) – Lei nº 8.142/90. 
Conhecimentos acerca da história da saúde pública no Brasil. Lei Federal nº 10.216/2001 - Política 
Nacional de Saúde Mental. Reforma Psiquiátrica e Saúde Mental no Brasil. Humanização em Saúde. Lei 
Federal nº 7.853/1989 e Decreto Federal nº 3.298/1999 - Política Nacional para Integração da Pessoa 
Portadora de Deficiência. Serviço Social e a Política Pública de Educação. Gestão de benefícios e 
programas de transferência de renda. Gestão social das Políticas Públicas: elaboração, implementação, 
monitoramento e avaliação de programas e projetos sociais. Políticas Sociais públicas, cidadania e 
direitos sociais no Brasil. Participação e controle social. Direitos Humanos. Trabalho com grupos, em 
redes e com famílias. Movimentos sociais. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: ENGENHEIRO - código 025 
Projeto e Execução de Obras Civis. Medição, aplicação de recursos, controle de materiais e estoques, 
análise de contratos para execução de obras. Mecânicas dos solos. Projetos de fundações: tipos de 
fundações, suas aplicações e execução. Projetos e execução de instalações elétricas e hidráulicas em 
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canteiros de obras e edificações. Projetos de pontes, estradas e edifícios. Planejamento urbano e 
regional. Resistências dos materiais. Planejamento de infraestrutura. Projetos de dimensionamentos e 
execução de obras de Saneamento básico. Alvenaria. Revestimento. Pinturas e pisos. Especificação de 
materiais e serviços. Orçamentos: composição de custos e quantitativos de materiais. Elaboração de 
cronogramas físico-financeiros. Canteiros de obras; construção e organização. Execução de estruturas 
em concreto, madeira e aço e noções de impermeabilização. Execução de instalações de água, esgoto, 
eletricidade e telefone. Noções de tratamento de esgotos, construção de fossas sépticas, sumidouros e 
valas de infiltração. Noções de projetos e execução de pavimentos graníticos. Vistorias e elaboração de 
laudos. Representação e interpretação de projetos. Planejamento e elaboração de orçamentos públicos. 
Segurança e higiene do trabalho. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: MÉDICO VETERINÁRIO - código 034 
Disciplinas básicas de graduação em medicina veterinária (Curricular Básica); Clínica médico-cirurgico 
veterinária; Doenças infectocontagiosas dos animais domésticos; Epidemiologia e saúde pública 
veterinária; Farmacologia e terapêutica médico-veterinário; Fisiologia dos animais domésticos; Inspeção 
e tecnologia de produtos de origem animal; Legislações sanitárias (federal e estadual/SP); Microbiologia 
e imunologia; Nutrição animal; Parasitologia médico-veterinário; Patologia médico-veterinário; 
Reprodução e fisiologia da reprodução animal; Toxicologia; Zoonoses; Zootécnica; Específico: Ações de 
vigilância em saúde: epidemiológica, sanitária e ambiental, Agravos à saúde provocados por alimentos 
(intoxicação e infecções); Higiene e higienização de estabelecimentos e de alimentos; Medidas de 
controle urbano de animais de fauna sinantrópica; Medidas de controle urbano de animais domésticos; 
Bioestatística; Legislação do SUS 

 
SUPERIOR 
PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL E FUNDAMENTAL I - código 043 
LÍNGUA PORTUGUESA: 1. LÍNGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades lingüísticas. 1.2 
Semântica e interação. 1.3 Significação das palavras. 1.4. Denotação e conotação. 1.5. Funções da 
Linguagem. 1.6. Textualidade (coesão, coerência e contexto discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1 
Estudo dos verbos e sua relação com as formas pronominais. 2.2 Sintaxe do período e da oração e seus 
dois eixos: coordenação e subordinação. 2.2.1 Sintaxe de Concordância. 2.2.2. Sintaxe de Colocação. 
2.2.3. Sintaxe de Regência. 2.3. Análise Sintática 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo 
classificação e flexão): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjunção, Preposição, 
Interjeição, Conectivos, Formas variantes. 2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E 
ACENTUAÇÃO 4. ESTUDO DE TEXTOS 4.1 Interpretação de textos. 4.2. Tópico frasal e sua relação 
com idéias secundárias. 4.3. Elementos relacionadores. 4.4 Pontuação. 4.5. Conteúdo, idéias e tipos de 
texto. 4.6. O texto literário: tema, foco narrativo, personagens, tempo. 
CONHECIMENTOS GERAIS: SUS princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. 
Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educação em 
Saúde: conceitos básicos. Preenchimento da Declaração de Óbito. Doenças de notificação 
compulsórias. Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. 
Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho intersetorial. Identificação de situações de risco 
individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil de 
1988, Seção II - Da Saúde. Propedêutica em Clínica Médica. Promoção da saúde e prevenção de 
doenças. Geografia, História, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e conhecimento sócio-ambiental, 
histórico e político do Município de Ilha Comprida. 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: Sociedade Brasileira; Educação e Cidadania; Concepção de ensino e 
aprendizagem; Fundamentos de Currículo: conceito, fundamentos e componentes; Fundamentação 
teórica, orientações metodológicas e enfoques das diferentes áreas do conhecimento; Avaliação do 
processo educativo; Princípio e Fundamentos dos Parâmetros curriculares Nacionais; As relações do 
ensino e aprendizagem na sala de aula; Interação professor aluno; Noções básicas dos conteúdos a 
serem desenvolvidos na Educação Infantil; Noções básicas dos conteúdos de Ensino Fundamental da 1ª 
à 4ª série de acordo com os Parâmetros Curriculares Nacionais: Português, Matemática, História, 
Geografia, Ciências e Temas Transversais; Papel da escola no Ensino Fundamental no contexto sócio 
econômico e cultural brasileiro; Processo de escolarização e progressão continuada; Planejamento de 
ensino; interdisciplinaridade no trabalho pedagógico; Gestão escolar; Lei de Diretrizes e Bases 9394/96; 
A relação ensino aprendizagem numa visão construtivista sócio interacionista; Estatuto da criança e do 
adolescente. 

 
ENSINO SUPERIOR - LICENCIATURAS 
LÍNGUA PORTUGUESA: 1. LÍNGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades lingüísticas. 1.2 
Semântica e interação. 1.3 Significação das palavras. 1.4. Denotação e conotação. 1.5. Funções da 
Linguagem. 1.6. Textualidade (coesão, coerência e contexto discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1 
Estudo dos verbos e sua relação com as formas pronominais. 2.2 Sintaxe do período e da oração e seus 
dois eixos: coordenação e subordinação. 2.2.1 Sintaxe de Concordância. 2.2.2. Sintaxe de Colocação. 
2.2.3. Sintaxe de Regência. 2.3. Análise Sintática 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo 
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classificação e flexão): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjunção, Preposição, 
Interjeição, Conectivos, Formas variantes. 2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E 
ACENTUAÇÃO 4. ESTUDO DE TEXTOS 4.1 Interpretação de textos. 4.2. Tópico frasal e sua relação 
com idéias secundárias. 4.3. Elementos relacionadores. 4.4 Pontuação. 4.5. Conteúdo, idéias e tipos de 
texto. 4.6. O texto literário: tema, foco narrativo, personagens, tempo. 
CONHECIMENTOS PEDAGÓGICOS: 01 – Lei de Diretrizes e Bases da Educação – LDB; 02 – Estatuto 
da Criança e do Adolescente; 03 – Conceitos Básicos de ensino fundamental; 04 – Educação e 
conhecimento popular; 05 – Pratica Pedagógica; 06 – Atividade de Estimulo ao estudo e aprendizado; 07 
– Elementos Locais (sociedade, historia, cultura, costumes, política, TV, jornais e etc.) como recursos 
didáticos, pedagógicos; 08 – Metodologia de Ensino; 09 – Projeto Pedagógico, planejamento de aulas e 
avaliação de resultados; 10 – Relações entre ensino e aprendizagem; 11 – Ação educativa com o redutor 
de violência; 12 – Importância do professor como participante da formação do caráter do aluno; 13 – 
Inovação na educação e seus reflexos sociais negativo-positivos; 14 – Currículo escolar; 15 – Avaliação 
do fracasso escolar, ações e posturas autocrítica do professor; 16 – Relações entre família escola e 
sociedade; 17 – Educação popular; 18 – Função social da escola e compromisso social do educador 
ética no trabalho docente. Conteúdos da disciplina no ensino fundamental; 
CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, História, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e 
conhecimento sócio-ambiental, histórico e político do Município de Ilha Comprida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE CIÊNCIAS FÍSICAS E BIOLÓGICAS 
- código 044 
1. A Química da célula Viva: Água, sais minerais, carboidratos, lipídios, proteínas, enzimas, ácidos 
nucléicos. 2. Célula: Conceito. Características gerais. Membranas e parede. Citoplasma e organelas, 
núcleo e componentes nucleares. Superfície celular e as trocas entrem a célula e o meio extracelular. 
Obtenção e utilização de energia pelas células. Digestão intracelular. Processos de síntese e secreção 
celular. Reprodução. 3. Tecidos: Conceito. Tecidos animais: epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso. 
Tecidos vegetais: meristemático, de revestimento, sustentação, condução, proteção, transporte e 
parênquima. 4. As Grandes Funções Vitais: Nutrição e digestão. Circulação e transporte. Respiração. 
Excreção. Sistema de proteção sustentação e locomoção; Sistemas integradores; Reprodução e 
desenvolvimento ontogenético. Os sentidos. 5. Ecologia: Associação entre os seres vivos. Ecossistemas 
e seus componentes. Dinâmica populacional. Ciclos biogeoquímicos. Os grandes biomas brasileiros. 
Fatores de desequilíbrio ecológico. 6. Genética: Conceitos básicos. Heredogramas. Leis de Mendel: 
problemas, Retrocruzamentos. Alelos múltiplos: problemas.  Grupos sanguíneos: ABO MN, fator RH: 
problemas.  Interação gênica: problemas. A herança do sexo: problemas. Determinação do sexo.  
Linkage e o mapeamento genético. Crossing-over; problemas. Aberração cromossômica. Cariótipo. 
Fórmulas cromossômicas. Mutações. Genes letais e genes subletais: problemas. 7. Evolução: Origem da 
vida. Evidências da evolução. Principais teorias da evolução. Mecanismos da evolução. A formação de 
novas espécies. Evolução dos vertebrados. Evolução do homem. Noções de probabilidade. Noções de 
genética da população. 8. Higiene e Saúde: Principais endemias do Brasil e seu controle. Doenças se 
carência. 9. Taxonomia: Classificação natural artificial. Sistemas de classificação dos seres vivos em uso 
corrente. Regras de nomenclatura. 10. Zoologia: Características gerais e classificação dos principais filos 
de animais. 11. Botânica: Características gerais e classificação dos principais grupos de vegetais. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: PROFESSOR SUBST. DE EDUCAÇÃO ARTÍSTICA - código 045 
Da pré-história aos dias atuais: história da arte universal e da arte brasileira. Arte e comunicação, arte e 
expressão. As artes visuais e suas linguagens. Teatro. Dança. Música. Cinema. Museus. Pluralidade 
cultural: códigos estético e artístico de diferentes culturas. As novas tecnologias de ensino da arte. 
Ensino da arte: interdisciplinaridade e interculturalidade. Conhecimento, sensibilidade e cultura. 
Imaginação e linguagem. Intuição e inspiração. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAÇÃO FÍSICA - código 046 
1 – Relação da educação física com as demais disciplinas; 02 – Dimensões históricas da educação 
física; 03 – Dimensões Filosóficas, antropológicas e sociais aplicadas à educação e ao esporte: lazer e 
as interfases como a educação física, esporte, mídia e os desdobramentos na educação física; 04 – As 
questões do gênero e o sexismo aplicados a educação física; 05 – Corpo, sociedade e a construção da 
cultura corporal de movimento; 06 – Dimensões Biológicas aplicadas à educação física e ao esporte: as 
mudanças fisiológicas resultantes da atividade física; 07 – Nutrição e atividade física; 08 – Socorro de 
urgência aplicados a educação física; 08 – A educação física no currículo da educação básica – 
significados e possibilidades: as diferentes tendências pedagógicas da educação física na escola; 09 – 
Educação física escolar e cidadania; 10 – Os objetivos, conteúdos, metodologia e avaliação na educação 
física escolar; 11 – Esporte e jogos na escola: competição, cooperação e transformação didático – 
pedagógica crescimento e desenvolvimento motor; 12 – Esporte escolar: o processo de ensino – 
aprendizagem – treinamento. A técnica. A tática. A regra. A competição. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE GEOGRAFIA - código 047 
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1. O PLANETA TERRA: coordenadas geográficas, representações geográficas, principais movimentos e 
conseqüências. 2. A ATMOSFERA, OS CLIMAS E A VEGETAÇÃO: estrutura, composição e 
importância da atmosfera; Elementos, fatores e tipos climáticos; As formações vegetais e o clima; 
Zonas bioclimáticas. 3. A LITOSFERA: Estrutura interna da terra; As placas litosféricas; Relevo 
terrestre: Agentes endógenos e exógenos; Principais tipos de relevo, o relevo submarino; Rochas e 
solos: tipos, principais características. 4. A HIDROSFERA: Distribuição das águas oceânicas; O ciclo 
hidrológico; Os principais movimentos do mar; Principais unidades do relevo submarino; Elementos 
determinantes da região de um rio; principais bacias hidrográficas do mundo. 5. A POPULAÇÃO 
MUNDIAL: Crescimento e distribuição da população mundial; estrutura da população; migrações; 
população urbana e rural; urbanização. 6. AS ATIVIDADES AGRÍCOLAS: Agricultura comercial e de 
subsistência no mundo tropical; Agricultura moderna nos países desenvolvidos; Pecuária; Impactos 
ambientais das atividades agrícolas. Extrativismo vegetal e mineral. 7. AS ATIVIDADES INDUSTRIAIS 
E AS FONTES DE ENERGIA: Evolução da atividade industrial; fatores condicionadores das grandes 
concentrações industriais; Principais tipos de indústria; Relação entre as atividades industriais e as 
principais fontes energéticas; impactos ambientais causados pela atividade industrial e pela produção de 
energia. 8. A ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO BRASILEIRO: Os principais aspectos do quadro natural 
brasileiro; Os domínios morfoclimáticos; as pressões antrópicas sobre os grandes biomas brasileiros; a 
população brasileira; a urbanização brasileira; Impactos ambientais da urbanização; A industrialização 
do Brasil; A economia agrária brasileira; Problemas da agricultura brasileira; O comercio interno e 
externo brasileiro; A divisão regional do Brasil; as grandes regiões brasileiras: aspectos naturais e 
sócio-econômicos; O Nordeste brasileiro. O Espaço Universal e o Espaço Terrestre: O Universo e a 
conquista Espacial; A Terra: Evolução e estrutura; A Terra: Características e Movimentos; A Deriva 
Continental e a Tectônica de Placas; Minerais e Rochas da Crosta Terrestre; Os Solo; O Relevo 
Terrestre e seus Agentes; A Atmosfera e sua Dinâmica: O tempo e o clima; As grandes paisagens 
naturais da terra; Aspecto demográfico: Conceitos Demográficos fundamentais; Crescimento 
Populacional; Teorias Demográficas e Desenvolvimento Sócio-econômico; Distribuição Geográfica da 
População; Estrutura da População; Migrações Populacionais; Urbanização: Orientação, localização e 
representação da Terra; Como se localizar; Como representar a Terra. Organização Política e Sócio-
Econômica do Mundo Contemporâneo: Panorama Político e Sócio-econômico do mundo atual; Os 
grandes conjuntos de Países; Organizações Econômicas e Militares. Aspectos Econômicos: Comércio; 
Transportes; Recursos Naturais e Extrativismo Mineral; Fontes de Energia; Indústria; Agricultura; Meio 
Ambiente e Poluição. O Homem e o Meio Ambiente: Poluição Ambiental. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE HISTÓRIA - código 048 
1. HISTÓRIA GERAL 1.1. História – conceito e importância para a compreensão da sociedade 1.2. A 
economia da Antigüidade Oriental: aspectos econômicos, políticos, sociais e culturas das civilizações 
orientais. 1.3. As civilizações da Antigüidade Clássica. 1.4. A formação da sociedade medieval: as 
invasões bárbaras e suas conseqüências, a economia e a sociedade feudal; o papel da Igreja; as 
civilizações bizantina e mulçumana; a decadência do feudalismo. 1.5. O renascimento e suas 
manifestações nas artes e nas ciências; a ilustração; as reformas religiosas. 1.6. A expansão marítimo-
comercial e a posse da América pelos europeus. A ação colonizadora das nações européias. 1.7. A 
formação do Estado Moderno e o Absolutismo 1.8. Os fundamentos do Iluminismo e as Revoluções 
burguesas na Inglaterra e na França. As etapas da Revolução Francesa e o governo de Napoleão 
Bonaparte. 1.9. O processo de independência das colônias européias da América. Os problemas 
enfrentados pelas nações americanas no século XIX. A guerra de Sucessão 1.10. Os avanços da 
Ciência e da Tecnologia e a Revolução Industrial; conseqüências sociais e políticas. A concordância 
imperialista, a questão do nacionalismo e na Guerra de 1914-1918. 1.13. As idéias socialistas e a 
Revolução de 1917 na Rússia. 1.14. O fascismo, o nazismo e a Segunda guerra Mundial 1.15. A 
descolonização da África e da Ásia. A revolução Chinesa e o desenvolvimento do Japão. 1.16. A 
revolução Cubana e os movimentos libertadores da América. 1.17. A globalização e as teorias 
econômicas e sociais 1.18. A organização guerrilheira e o tráfico de drogas. 1.19. Conflitos e 
contradições no século XX – A nova ordem mundial 1.20. As diversas manifestações culturas do século 
XX. 1.21. O século XXI – O futuro é o presente?! 1.22. Acontecimentos sociais, econômicos e culturais 
da atualidade. 2. HISTÓRIA DO BRASIL 2.1. Características das organizações econômica e social dos 
povos que viviam no Brasil antes da chegada do europeu 2.2. Teorias do território brasileiro e dos 
indígenas e a pré-história brasileira. 2.3. Os fundamentos da colonização portuguesa. 2.4. As formas de 
controle administrativo adotadas na colônia por Portugal. As disputas entre as metrópoles européias e a 
presença estrangeira no Nordeste e no Brasil. 2.5. As manifestações culturais no Brasil Colônia. 2.6. As 
crises do sistema colonial e os movimentos precursores da Independência. A decadência da mineração 
e a Inconfidência Mineira de 1789.  As revoltas nativistas e separatistas e os movimentos de libertação 
nacional.  2.7.  O processo de independência: transferência do governo português para o Brasil, a 
Revolução Pernambucana; reflexos no Brasil da Revolução de 1820 em Portugal; O Sete de Setembro. 
2.8. O Primeiro Reinado 2.9. A instabilidade do período regencial e as revoltas do período 2.10. O 
segundo reinado 2.11. O longo processo da abolição da escravatura 2.12. A crise da Monarquia e 
Proclamação da República 2.13. A cultura brasileira nos séculos XIX e XX.  2.14. A crise da monarquia e 
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a proclamação da república 2.15. O período Getulista 2.16. Os governos militares e civis brasileiros 2.17. 
Características da República Brasileira de 1946 a 1964; os fundamentos do populismo e os principais 
aspectos da crise de 1964. A República Autoritária (1964-1985) e o chamado Milagre Econômico. 2.28. A 
luta pela abertura política e a República Brasileira de hoje. 2.29. As agitações sociais e seus movimentos 
e a política socioeconômica do Governo; 2.30. A atual situação brasileira: aspectos sociais, políticos, 
econômicos, culturais. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE INFORMÁTICA - código 049 
Conhecimentos básicos de computação e microinformática: hardware e software, computadores, 
componentes básicos, equipamentos de E/S, tipos e uso de impressoras; Conceitos básicos dos 
Sistemas Operacionais: Ambientes MS-DOS, Linux, Windows (3.11, 95, 98, XP, NT, 2000 e Vista: 
componentes, Windows Explorer, Lixeira do Windows, compartilhamento de arquivos e de impressoras); 
Conceitos de organização de arquivos: métodos de acesso, meios de armazenamento, formatos e 
extensões de arquivos, operações de armazenamento, noções de backup; Domínio de ferramentas de 
Informática Básica MS Office 2003, em português (Word, Excel, Access, Power Point); Banco de dados; 
Linguagem de consulta (query language); Aspectos de linguagens de programação, algoritmos e 
estruturas de dados e objetos; Programação estruturada; Programação orientada a objetos; Noções de 
rede de computadores: conceitos, tipos de rede, protocolos, meios de comunicação, componentes e 
dispositivos de rede. Noções de Internet e Intranet: conceitos, modos de utilização, protocolos, 
ferramentas, serviços. Uso de navegadores de Internet: Internet Explorer 8.0, Mozilla Firefox 3.0 ou 
superiores. Uso de correio eletrônico: Microsoft Outlook Express, Mozilla Thunderbird 2.0 ou superiores; 
Web 2.0; HTML. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE INGLÊS - código 050 
1. Objetivos do ensino de Inglês nas séries finais do ensino fundamental. 2 Leitura: compreensão e 
interpretação de textos extraídos de jornais, revistas, livros (ficção e não-ficção), brochuras e manuais. 3. 
Gramática contextualizada, abrangendo: 3.1. Tempos verbais: simples e compostos, formas afirmativa, 
negativa e interrogativa. 3.2. Palavras e expressões indicadoras de freqüência. 3.3. Modais indicadores 
de: possibilidade, obrigação, permissão, pedidos, convites. 3.4. Imperativo: instruções. 3.5. Indicação de 
lugar, posição, direção e distância. 3.6. Pronomes pessoais (retos e oblíquos), possessivos, 
demonstrativos, indefinidos e relativos. 3.7. Verbos preposicionados (prepositional verbs). 3.8. 
Comparações. 3.9. O sufixo – ing como substantivo, adjetivo e verbo. 3.10. Marcadores de: adição, 
Alternativa, contraste, causa, concessão, condição, conseqüência, resultado, enumeração, reforço, 
explicação, reformulação e conclusão. 3.11. Voz passiva. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE MATEMÁTICA - código 051 
 01- conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais; 02 - Problemas que envolvem conjuntos 
numéricos; 03 - Funções de 1º e 2º graus, modular, exponencial e logarítmica: domínio, imagem e 
gráficos; 04 - Porcentagem, juros simples e composto; 05 - Trigonometria no ciclo; 06 - Seqüência: 
progressões aritméticas e geométricas; 07 - Matrizes, determinantes e sistemas lineares; 08 - Análise 
combinatória e probabilidade; 09 - Geometria plana, espacial e analítica; 10 - Números complexos; 11 - 
Polinômios e equações polinomiais; 12 – Estatística; 13 - Limites e derivadas. 

 
ENSINO SUPERIOR - ÁREAS DA SAÚDE 
LÍNGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuação; Pontuação; Crase; Classes Gramaticais; 
Função 
Sintática dos Termos; Concordância Nominal e Verbal; Regência Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, 
Tempos, Modos e Vozes); Sinônimos e Antônimos; Figuras de Linguagem, Vícios de Linguagem; 
Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literárias). Interpretação de texto. 
CONHECIMENTOS GERAIS: SUS princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. 
Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educação em 
Saúde: conceitos básicos. Preenchimento da Declaração de Óbito. Doenças de notificação 
compulsórias. Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. 
Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho intersetorial. Identificação de situações de risco 
individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil de 
1988, Seção II - Da Saúde. Propedêutica em Clínica Médica. Promoção da saúde e prevenção de 
doenças. Geografia, História, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e conhecimento sócio-ambiental, 
histórico e político do Município de Ilha Comprida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: ENFERMEIRO - código 024 
Fundamentos de enfermagem; Farmacologia; Técnicas básicas de enfermagem; Enfermagem médico-
cirúrgico; Enfermagem de clínica médica; Enfermagem em centro cirúrgico; Enfermagem de 
emergência; Enfermagem materno-infantil; Ginecologia, obstetrícia e planejamento familiar; Pediatria; 
Planejamento de assistência na enfermagem; Sistematização de assistência na enfermagem; 
Enfermagem em saúde pública: planejamento e administração; Nível de prevenção de doenças; 
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Epidemiologia geral; Processo saúde e doença; Vigilância epidemiológica e sanitária; Estatísticas vitais 
e indicadores de saúde; Saneamento básico e meio ambiente; Imunizações; Programas de saúde; 
Atendimento domiciliar; Educação sanitária; Testes imunodiagnósticos e auxiliadores de diagnósticos; 
Consultas de enfermagem; Medidas gerais para o controle de infecção hospitalar; Princípios da 
administração e processo administrativo (planejamento, organização, direção, coordenação, supervisão e 
avaliação). 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: MÉDICO DO TRABALHO - código 031 
Psicologia e Sociologia do Trabalho: O Conceito do Trabalho. A divisão social do trabalho. Processo de 
trabalho e organização de trabalho. Ergonomia no trabalho. Trabalho e empresa. Modelos de gestão. 
Vida psíquica e Organização. Psicopatologia do trabalho. Organização do trabalho e sofrimento psíquico. 
Assédio Moral, estresse, Ansiedade e Depressão. Trabalho sob pressão temporal e riscos à saúde. 
Distúrbios osteomusculares relacionados ao trabalho com diagnóstico diferencial excludente das não 
ocasionadas pelo trabalho (incluindo reumatológicas, crônico-degenerativas, neurológicas). Papéis e 
Responsabilidades de empregadores e trabalhadores e de suas organizações representativas com 
respeito à Segurança e Saúde no trabalho no Brasil. A Segurança e a Saúde no Trabalho no Brasil. 
Constituição da República Federativa do Brasil, de 1988. Legislação Trabalhista: Consolidação das Leis 
do Trabalho - CLT. Normas Regulamentadoras, aprovadas pela Portaria Mtb nº 3.214, de 08 de junho de 
1978 e suas alterações posteriores. Lei Orgânica de Saúde: Lei nº 8.080 e Legislação Complementar: 
Lei nº 8.142. Convenção nº 155 –Segurança e Saúde dos Trabalhadores (Decreto nº 1.254, de 
29/09/94). Legislação Previdenciária: Benefícios, aposentadoria, acidente de trabalho: Lei nº 8.212 e 
8.213 de 24/07/91, Decreto n° 3.048/99 e alterações posteriores. Decreto nº 3.298/99 (pessoas com 
necessidades especiais e sua inclusão no processo de trabalho). Decreto 6042/2007 (NTEP, FAP), SAT, 
RAT, CNAE. Conhecimento do Código de Ética Médica, pareceres e resoluções do CONSELHO 
REGIONAL DE MEDICINA/CFM no que tange a interface com o exercício da medicina do trabalho e 
auditoria médica LTCAT e PPP. Saúde e Trabalho: Relação Saúde e trabalho: Aspectos Conceituais e 
Evolução Histórica do Conhecimento. Investigação da Relação Saúde e Trabalho. Métodos de 
Abordagem: Individual e Coletiva dos Trabalhadores com as ferramentas clínicas e epidemiológicas. 
Estudo dos Ambientes e das Condições de trabalho, com as ferramentas da higiene do trabalho, da 
ergonomia e da psicologia do trabalho. Impacto do Trabalho sobre a Segurança e Saúde dos 
Trabalhadores: indicadores de Saúde - Grupos de Risco e Doenças dos Trabalhadores. Situação Atual 
da Saúde dos Trabalhadores no Brasil. Epidemiologia Ocupacional: tipos de estudos epidemiológicos, 
métodos quantitativos, coeficientes e taxas: incidência, prevalência, gravidade, letalidade, mortalidade, 
risco relativo. Vigilância em Saúde do trabalhador: Anamnese ocupacional. Grupos homogêneos de risco 
ocupacional. Evento Sentinela. Programa de Controle Médico em Saúde Ocupacional. Avaliação 
laboratorial. Atestado de Saúde Ocupacional. Avaliação da capacidade laborativa. Conceito, 
Classificação e Epidemiologia das Doenças Profissionais no Brasil. Aspectos clínicos, toxicológicos, 
diagnóstico, prevenção, prognóstico e reabilitação das doenças profissionais mais freqüentes no Brasil. 
Relação de doenças profissionais no âmbito da Previdência Social. Acidentes do Trabalho: conceito, 
epidemiologia, técnicas e métodos de investigação, medidas técnicas e administrativas de prevenção. 
Emissão de CAT e de Laudo Médico. Noções de toxicologia ocupacional: toxicocinética e 
toxicodinâmica. Agentes químicos, físicos, biológicos, ergonômicos e mecânicos: vigilância, riscos à 
saúde, mecanismos de prevenção e controle e patologias associadas. Programa de Prevenção de 
Riscos Ocupacionais. CIPA e Mapa de Riscos. Condutas Administrativas, Éticas e Legais. O ato médico 
pericial. A responsabilidade legal do Médico do Trabalho. Todo Conteúdo Programático das Disciplinas 
Básicas da Especialidade (Currículo Básico). 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: GERIATRIA E GERONTOLOGIA - código 032 
1. Teorias do envelhecimento; biologia e fisiologia do envelhecimento; semiologia do idoso 2. 
Envelhecimento e mudanças orgânicas na velhice 3. Epidemiologia, fatores de risco e medidas de 
prevenção para doença cardiovascular, neoplasias, diabetes, doenças da tireóide, dislipidemia, 
climatério, anemias e obesidade no idoso 4. Manifestações incomuns das doenças na velhice 5. 
Avaliação clínica do paciente idoso 6. Uso de fármacos no idoso 6. Prevenção de doenças e fragilidades 
no idoso 7. Prevenção da iatrogenia no idoso 8. Prevenção, diagnóstico, avaliação laboratorial, 
tratamento e critérios de encaminhamento das principais doenças primárias e secundárias do sistema 
cardiovascular: hipertensão arterial, aterosclerose e fatores de risco para doença cardiovascular, 
hipotensão ortostática, arritmias, doença arterial coronariana, valvulopatias, tromboembolismo pulmonar, 
trombose venosa profunda, insuficiência venosa crônica, doença arterial periférica, insuficiência 
cardíaca, hemorróidas, varizes; do sistema respiratório: asma brônquica, pneumonias, doença pulmonar 
obstrutiva crônica (DPOC) e tuberculose; do sistema digestivo: diarréias agudas e crônicas, hepatites, 
colecistite, estomatites, gastrites, hérnia de hiato, cole litíase, hemorragia digestiva, constipação, doença 
diverticular do cólon; do sistema geniturinário: infecção urinária, insuficiência renal, cólica nefrética, 
obstrução urinária, doenças da próstata, disfunção sexual, incontinência urinária; do sistema neurológico: 
cefaléias agudas e crônicas, acidente vascular encefálico, distúrbios do sono, depressão, delirium, 
síndromes extrapiramidais, síndromes parkinsonianas, tremor essencial, doença de Parkinson, 
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neuropatias periféricas, epilepsia, doença de Alzheimer e outras demências; do sistema osteomuscular e 
tecido conjuntivo: Osteoporose, neoplasias, distúrbios da cognição e comportamento, osteoartroses, 
doença de Paget, polimialgia reumática e artrite de células gigantes; do sistema imunológico: principais 
afecções otorrinolaringológicas, oftalmológicas e dermatológicas no idoso 9. Fragilidade, trauma, 
cuidados clínicos e psicossociais dos idosos 10. Qualidade de vida e objetivos terapêuticos no idoso 11. 
Cuidados familiares e comunitários 12. Quedas, síncope e vertigens no idoso; síndrome da imobilização; 
úlceras de pressão; sistúrbios hidroeletrolíticos no idoso 13. Avaliação pré-operatória do idoso 14. 
Tratamento da dor crônica 15. Medicina preventiva e envelhecimento (nutrição, saúde bucal, imunização, 
atividade física, rastreamento de doenças) 16. Maus tratos aos idosos 17. Princípios de reabilitação 
geriátrica 18. Emergências em geriatria 19. Assistência domiciliar ao idoso 20. Problemas éticos e legais 
em medicina geriátrica 21. Cuidados paliativos. 22. Todo Conteúdo Programático das Disciplinas Básicas 
da Especialidade (Currículo Básico) 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: PSIQUIATRIA - código 033 
1. Anatomia e fisiologia do sistema nervoso 2. Interpretação de exames complementares de apoio 
diagnóstico 3. Princípios de farmacologia clínica e terapêutica em psiquiatria 4. Concepção 
psicossomática/psicoimunologia 5. Psicopatologia: ansiedade, transtornos obsessivos - compulsivos, 
síndrome do pânico, transtornos fóbicos, transtornos dissociativos, doenças bipolares, retardamento 
mental, depressão, transtorno da Personalidade, transtornos da sexualidade, comportamento suicida e 
déficit cognitivo 6. Transtornos alimentares: bulimia, anorexia nervosa 7. Transtornos Mentais Orgânicos 
8. Doenças degenerativas: doença de Alzheimer e outras demências 9. Transtornos psicóticos: 
esquizofrenia, transtornos esquizotípicos e delirantes 10. Transtorno do Humor 11. Transtornos 
neuróticos relacionados ao stress e somatoformes 12.Transtornos emocionais e do comportamento na 
infância e adolescência 13. Álcool, tabagismo, outras drogas e redução de danos 14. Política de Saúde 
Mental: Psiquiatria preventiva e da comunidade; Reforma psiquiátrica no Brasil, nova lógica assistencial 
em saúde mental: superação de o modelo asilar, reabilitação psicossocial, clínica da subjetividade, 
compreensão do sofrimento psíquico, interdisciplinaridade 15. Assistência integral às pessoas em 
situação de risco; violência contra a criança, adolescente, mulher e idoso 16. Centros de Atenção 
Psicossocial CAPS: financiamento, bases legais e estratégias de atuação: projeto terapêutico singular, 
acolhimento, clínica ampliada, matriciamento, visitas domiciliares e outras formas de busca do paciente, 
atenção à família, oficinas terapêuticas, centros de convivência e espaços afins, serviços residenciais 
terapêuticos ou moradias, ações intersetoriais 17. Transtornos relacionados à saúde do trabalhador 18. 
Urgência e emergência em saúde mental, atenção à crise. 19 Todo Conteúdo Programático das 
Disciplinas Básicas da Especialidade (Currículo Básico) 
  
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: PSICÓLOGO - código 052 
Conceitos e atuação do psicólogo; A ética de psicólogo; Teorias psicogenéticas e do desenvolvimento; 
Construção do conhecimento e Deficiência; A Instituição Escolar, Infância e Juventude; Ensino e 
Aprendizagem, Educação Especial; A política social no Brasil como fator determinante no processo de 
organização das instituições escolares; O trabalho em equipe multiprofissional; Psicodiagnóstico; 
Transformações dos conceitos e metodologias das deficiências; As relações familiares; Psicoterapias 
grupal e individual para crianças, familiar e outros; Sistema único de saúde – SUS: suas regras, 
princípios e organização; Abordagens terapêuticas; Prevenção primária em saúde; Teorias de Freud, 
Piaget e Lacan; A Sexualidade infantil. 
 
CONHECIMENTO ESPECIFICO: TERAPEUTA OCUPACIONAL - código 063 
Fundamentos de Terapia Ocupacional: História; Conceito; Raciocínio Clínico; Processo de Terapia 
Ocupacional; Desempenho Ocupacional; Os Modelos Teóricos de atuação; Análise de Atividades; 
Relação Terapêutica; Papel Clínico. Terapia Ocupacional e as Disfunções Físicas: Clínica de Ortopedia 
e Clínica de Neurologia; Avaliação de Desempenho Ocupacional: Áreas, Componentes, Contextos; 
Aplicação de Testes de Desempenho Ocupacional; Tratamento de Terapia Ocupacional; Tratamento das 
Atividades de Vida Diária; Aplicação de Atividades Terapêuticas Ocupacionais; Tratamento dos 
Componentes de Desempenho Ocupacional, Tecnologia Assistiva: definição, prescrição e aplicação, 
Órteses: conceito, prescrição, avaliação e confecção, Adaptações, Comunicação Alternativa, 
Planejamento em Acessibilidade. Terapia Ocupacional no Contexto Hospitalar: Papel do Terapeuta 
Ocupacional no Contexto Hospitalar. Terapeuta Ocupacional na Reabilitação Física: Reabilitação do 
Membro Superior, Memória. Terapia Ocupacional e Saúde Mental. Desenvolvimento infantil normal e 
patológico. Envelhecimento. Anamnese, avaliação e recursos terapêuticos. 
 
 
 


